Действия образовательной организации по миграционному учету иностранных граждан

1. Общие положения
[bookmark: _Hlk227579123]Миграционный учет иностранных граждан – обязательная процедура для каждого иностранного гражданина, прибывающего в Российскую Федерацию, независимо от цели въезда и порядка въезда (визовый или безвизовый). Постановка на миграционный учет (так называемая «временная регистрация») осуществляется путем уведомления территориального органа ОВМ ОМВД России о прибытии иностранного гражданина в место пребывания.
Законодательную основу миграционного учета обучающихся составляют:
· Федеральный закон от 15.08.1996 № 114-ФЗ «О порядке выезда из Российской Федерации и въезда в Российскую Федерацию»;
· Федеральный закон от 25.07.2002 № 115-ФЗ «О правовом положении иностранных граждан в Российской Федерации» (далее – Закон № 115-ФЗ);
· Федеральный закон от 18.07.2006 № 109-ФЗ «О миграционном учете иностранных граждан и лиц без гражданства в Российской Федерации» (далее – Закон № 109-ФЗ);
· иные нормативные правовые акты, принятые в соответствии с указанными федеральными законами.
Соблюдение миграционного законодательства является совместной обязанностью обучающихся иностранных граждан и колледжа. При этом важно разграничивать действия, которые должны предпринимать колледж и обучающийся.
2. Обязанности Колледжа
2.1. Постановка на миграционный учет по месту пребывания
В соответствии со ст. 21, 22 Закона № 109-ФЗ иностранные граждане должны быть поставлены на миграционный учет по адресу фактического проживания.
Особенность Колледжа: колледж не имеет собственных общежитий и не предоставляет жилые помещения для проживания иностранных обучающихся. Обучающиеся самостоятельно обеспечивают себя жильем (аренда квартир, комнат, места в хостелах и т.п.).
В связи с этим колледж НЕ является принимающей стороной для целей постановки на миграционный учет по месту пребывания. Обязанность по уведомлению о прибытии в место проживания возлагается на принимающую сторону – собственника жилого помещения (арендодателя) или самого иностранного гражданина (в случаях, предусмотренных законом).
Колледж обязан:
· разъяснить обучающемуся при зачислении необходимость своевременной постановки на учет по месту фактического проживания;
· контролировать наличие у обучающегося регистрации (запрашивать копию отрывной части уведомления о прибытии) и вносить сведения об адресе регистрации во внутреннюю систему учета.
2.2. Продление срока временного пребывания
В соответствии с абзацем четвертым п. 7 ст. 5 Закона № 115-ФЗ Колледж обязан обратиться в территориальный ОВМ ОМВД России с ходатайством о продлении срока временного пребывания иностранного обучающегося на период обучения.
Срок: не позднее чем за 20 календарных дней до окончания текущего срока временного пребывания (срока действия визы, миграционной карты или разрешенного пребывания).
Порядок действий:
1. Обучающийся не позднее чем за 30 дней до окончания срока подает ведущему специалисту по работе со студентами колледжа заявление о продлении срока пребывания с приложением копий документов.
2. Ведущий специалист по работе со студентами проверяет успеваемость и посещаемость обучающегося.
3. При положительном решении Колледж готовит ходатайство в территориальный ОВМ ОМВД России, справку об обучении, прилагает копии лицензии и аккредитации.
4. 2.	Ведущий специалист по работе со студентами Колледжа подает ходатайство и документы в территориальный ОВМ ОМВД России.
2.3. Уведомление о завершении или досрочном прекращении обучения
На основании абзаца девятого п. 7 ст. 5 Закона № 115-ФЗ Колледж обязан уведомить территориальный ОВМ ОМВД России о завершении или досрочном прекращении обучения иностранного гражданина (отчислении).
Срок: в течение 3 рабочих дней с даты издания приказа об отчислении.
Форма и порядок подачи уведомления утверждены приказом МВД России от 24.11.2023 № 904. 
2.4. Уведомление о предоставлении академического отпуска
В соответствии с п. 5 ст. 17 Закона № 115-ФЗ колледж обязан уведомить территориальный отдел ОВМ ОМВД России и орган исполнительной власти субъекта Российской Федерации в сфере образования о предоставлении иностранному гражданину академического отпуска.
Срок: в течение 3 рабочих дней с даты издания приказа о предоставлении отпуска.
Форма и порядок уведомления также установлены приказом МВД России от 24.11.2023 № 904.
2.5. Мониторинг и контроль
Колледж обязан:
· вести внутренний учет иностранных обучающихся с фиксацией всех необходимых сведений;
· осуществлять мониторинг реестра контролируемых лиц на предмет выявления обучающихся, нарушивших миграционное законодательство;
· при утрате контакта с обучающимся (отсутствие на занятиях более 10 рабочих дней, невозможность связаться) принимать меры к установлению связи и при подтверждении утраты контакта в течение 3 рабочих дней направлять уведомление в территориальный ОВМ ОМВД России;
· при неприбытии иностранного гражданина к месту обучения (по истечении 30 календарных дней со дня начала обучения или 10 рабочих дней после заявленной даты) направлять уведомление в территориальный ОВМ ОМВД России.
3. Разграничение ответственности колледжа и обучающегося
3.1. Ответственность колледжа
·  Своевременное обращение с ходатайством о продлении срока пребывания.
·  Уведомление территориального ОВМ ОМВД России г. Москвы об отчислении, академическом отпуске, завершении обучения.
·  Ведение внутреннего учета и мониторинга.
·  Консультирование обучающихся по вопросам миграционного законодательства.
3.2. Личная ответственность обучающегося
· Постановка на миграционный учет по месту фактического проживания (через принимающую сторону).
· Своевременное продление регистрации при изменении места жительства.
· Правильное заполнение миграционной карты.
· Оформление полиса добровольного медицинского страхования.
· Прохождение обязательной государственной дактилоскопической регистрации и фотографирования.
· Прохождение медицинского освидетельствования.
· Соблюдение сроков пребывания и своевременное обращение в Колледж за документами для продления.
Указанные обязанности являются личной ответственностью иностранного гражданина, и за их невыполнение он несет административную ответственность в соответствии с Кодексом об административных правонарушениях Российской Федерации. 
