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1. Общие положения 
 

1.1. Положение об Общем собрании (конференции) работников и 
обучающихся Автономной некоммерческой организации профессионального 
образования «Колледж мировой экономики и передовых технологий» (далее – 
Положение, Общее собрание, Колледж, КМЭПТ соответственно) разработано 
в соответствии с Федеральным Законом от 29.12.2012 № 273- ФЗ «Об 
образовании в Российской Федерации», Трудовым кодексом РФ, иными 
нормативными правовыми актами Российской Федерации, Уставом Колледжа. 

1.2. Настоящее Положение определяет структуру (состав), порядок 
формирования, срок полномочий, компетенцию и порядок деятельности 
Общего собрания (конференции) работников и обучающихся Автономной 
некоммерческой организации профессионального образования «Колледж 
мировой экономики и передовых технологий», порядок принятия им решений.  

1.3. Положение об Общем собрании принимается Общим собранием и 
является локальным нормативным актом КМЭПТ.  

1.4. Общее собрание – это постоянно действующий коллегиальный орган 
управления Колледжем. Функционирует Общее собрание в целях реализации 
законного права работников и обучающихся Колледжа на участие в 
управлении Колледжем. 

1.5. Общее собрание включает представителей всех категорий 
работников, представителей родителей (законных представителей) 
несовершеннолетних обучающихся, представителей обучающихся и 
проводится (созывается) не реже одного раза в год.  

1.6.  В своей деятельности Общее собрание руководствуется 
Конституцией Российской Федерации, Федеральным Законом от 29.12.2012 № 
273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации», иными нормативными 
правовыми актами Российской Федерации, Уставом Колледжа, настоящим 
Положением.   

1.7. Общее собрание содействует осуществлению управленческих начал, 
развитию инициативы трудового коллектива и обучающихся Колледжа, 
реализации права на их самостоятельность в решении вопросов, 
способствующих оптимальной организации учебно-методической работы и 
финансово-хозяйственной деятельности, расширению коллегиальных, 
демократических форм и воплощения в жизнь государственно-общественных 
принципов управления. 

1.8. Общее собрание несет ответственность за:  
− соблюдение законодательства Российской Федерации;  
− компетентность принимаемых решений, их соответствие 

законодательству, нормативно-правовым актам, в том числе локальным;  
− выполнение в полном объеме или невыполнение возложенных на него 

функций и поставленных задач. 
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1.9. Решения Общего собрания, принятые в пределах его полномочий и 
в соответствии с законодательством Российской Федерации обязательны для 
исполнения всеми работниками и обучающимися КМЭПТ.  

1.10. Срок действия настоящего Положения не ограничен. Положение 
действует до принятия нового. Все изменения и дополнения в Положение 
вносятся и принимаются Общим собранием. 

 
2. Компетенция Общего собрания 

  
2.1. Компетенция Общего собрания Колледжа устанавливается Уставом 

Колледжа и настоящим Положением.    
2.2. К компетенции Общего собрания относятся:  
- обсуждение ежегодных отчетов Колледжа, предоставляемых 

Учредителям и общественности о деятельности Колледжа;   
−    рассмотрение и обсуждение проекта новой редакции Устава,  

проектов изменений и дополнений, вносимых в Устав; 
− рассмотрение и обсуждение вопросов стратегии развития Колледжа, 

совершенствования и оптимизации его деятельности; 
− избрание Совета Общего собрания Колледжа, который в период 

между Общими собраниями осуществляет общее руководство в рамках 
установленной компетенции (см. раздел 5); 

− принятие Правил внутреннего трудового распорядка, Правил 
внутреннего распорядка обучающихся, Положения об Общем собрании 
(конференции) работников и обучающихся и других локальных нормативных 
актов, затрагивающих права работников и обучающихся; 

− осуществление контроля своевременности предоставления 
обучающимся и работникам мер социальной поддержки, предусмотренных 
законодательством Российской Федерации, локальными нормативными 
актами Колледжа. 

− рассмотрение и обсуждение вопросов материально-технического 
обеспечения и оснащения образовательного процесса; 

− заслушивание отчетов директора Колледжа и коллегиальных 
органов управления по вопросам их деятельности; 

- избрание представителей работников в комиссию по трудовым спорам 
и комиссию по урегулированию споров между участниками образовательных 
отношений; 

- избирание кандидатур от коллектива в общественные организации; 
− внесение на рассмотрение директору Колледжа предложений по 

совершенствованию работы и устранению недостатков в работе Колледжа;    
− согласование кандидатур работников Колледжа к награждению;  
− получение информации от администрации Колледжа по вопросам, 

касающимся жизнедеятельности  коллектива  Колледжа,  участников 
образовательного процесса, органов управления Колледжа;    
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         - рассмотрение вопросов охраны и безопасности условий труда 
работников, охраны жизни и здоровья работников и студентов Колледжа                        
- рассмотрение т р у д о в ы х  и  иных вопросов деятельности 
образовательного учреждения, вынесенных на рассмотрение директором или 
коллегиальными  органами управления Колледжа. 

 
3. Состав Общего собрания 

 
3.1. В состав Общего собрания входят работники, осуществляющие 

трудовую деятельность на основе трудового договора по основному месту 
работы в Колледже, а также представители обучающихся Колледжа, которые 
выбираются Советом обучающихся в количестве не менее 10 (десяти) человек. 

3.2. На заседание Общего собрания могут быть приглашены 
представители учредителей, общественных организаций, органов 
муниципального и государственного управления, родители. Лица, 
приглашенные на заседание собрания, пользуются правом совещательного 
голоса, могут вносить предложения и заявления, участвовать в обсуждении 
вопросов, относящихся к их компетенции. 

3.3. Каждый член Общего собрания имеет право: 
-   участвовать в голосовании; 
- потребовать обсуждения Общим собранием любого вопроса, 

касающегося деятельности Колледжа, если его предложение поддержит не 
менее одной трети членов собрания; 

- при несогласии с решением Общего собрания высказать свое 
мотивированное мнение, которое должно быть занесено в протокол. 

3.4. Возглавляет Общее собрание председатель, которым является 
директор Колледжа либо заместитель председателя, которым является один из 
заместителей директора. 

3.5. Из числа присутствующих на Общем собрании избирается 
секретарь, который принимает участие в его работе на равных с другими 
работниками условиях. 

3.6. Председатель и секретарь выполняют свои обязанности на 
общественных началах. 

3.7. Функции председателя Общего собрания: 
- организует деятельность Общего собрания; 
- организует подготовку и проведение заседания; 
- определяет повестку дня; 
            - обеспечивает гласное и открытое обсуждение вопросов, 

рассматриваемых на заседании, учёт мнений всех членов Общего собрания 
при выработке решений, подводит итоги дискуссий и формулирует 
принимаемые решения; 

- ставит на голосование каждое предложение членов Общего собрания в 
соответствии с повесткой дня в порядке поступления и оглашает его 
результаты; 
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− от имени членов Общего собрания визирует документы, 
рассмотренные (одобренные) на заседании;  

− представляет Общее собрание перед органами управления КМЭПТ; 
- обеспечивает и контролирует выполнение решений Общего собрания;
- подписывает протокол Общего собрания;
- выполняет иные функции в пределах компетенции Общего собрания.
3.8. Функции секретаря Общего собрания:

- информирует членов Общего собрания о предстоящем заседании не
менее чем за 15 календарных дней до его проведения путем размещения 
информации на стендах и на официальном сайте Колледжа; 

- фиксирует явку членов Общего собрания и определяет кворум;
- ведет подсчет голосов при голосовании;
- ведет протокол Общего собрания;
- оказывает содействие председателю Собрания в подготовке и

проведении Общего собрания; 
- выполняет иные функции в пределах компетенции Общего собрания.

4. Созыв Общего собрания. Процедура проведения Общего собрания
4.1 Общее собрание созывается по мере необходимости, но не менее одного раза

в год, либо внепланово по инициативе директора Колледжа, работников (не 
менее 2/3 работников) или обучающихся (2/3 обучающихся) Колледжа. 

4.2 Информация о дате, времени и месте проведения Общего собрания 
доводится до членов Общего собрания посредством размещения объявлений в 
местах информационного оповещения (информационные стенды). Так же 
возможно уведомление членов Общего собрания в устной, письменной форме 
и посредством электронной связи, социальных сетей и мессенджеров. 

4.3 По решению Председателя заседания Общего собрания могут 
проводиться как в очной, так и в заочной форме. 

4.4 В случае проведения заочного голосования, Секретарём Общего 
собрания направляется всем членам Общего собрания информационный 
материал по вопросам повестке дня, а также бюллетень для голосования. 

4.5 Общее собрание вправе проводить заседания с применением 
(использованием) современных средств аудио/видео коммуникаций, 
посредством сети Интернет. 

4.6 Перед началом заседания Общего собрания работники и 
представители обучающихся Колледжа обязаны лично зарегистрироваться в 
листе регистрации. 

4.7 Собрание считается правомочным, если на нем присутствует не менее 
2/3 членов трудового коллектива и не менее 2/3 представителей обучающихся. 

4.8 Общее собрание работает согласно повестке заседания. Наряду с 
вопросами, предусмотренными в повестке, по инициативе Совета 
учредителей, администрации Колледжа, общественных организаций, 
структурных подразделений, отдельных членов трудового коллектива и 
участников образовательного процесса, могут рассматриваться и другие 
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вопросы, представленные председателю Общего собрания непосредственно на 
заседании. Председатель Общего собрания принимает решение о возможности 
рассмотрения внесённых вопросов на текущем заседании Общего собрания 
или о переносе рассмотрения внесённых вопросов на ближайшее заседание 
Общего собрания в связи с необходимостью проработки внесённых вопросов. 

4.9 Общее собрание принимает решение открытым голосованием 
простым большинством голосов. По каждому вопросу, поставленному на 
голосование, может приниматься отдельное (самостоятельное) решение. 

4.10 При равенстве голосов при голосовании принимается то решение, 
за которое голосовал председатель. 

4.11 Решение Общего собрания оформляется протоколом заседания 
Общего собрания, который ведет секретарь Общего собрания. 

4.12 В протоколе Общего собрания фиксируются: 
− дата и место проведения;  
− количество присутствующих;  
− приглашенные лица;  
− повестка Общего собрания;  
− ход обсуждения вопросов;  
− вопросы, поставленные на голосование; 
− предложения, рекомендации и замечания членов собрания и 

приглашенных лиц; 
− особое мнение (при наличии);  
− решения по принятым вопросам.  
Протокол Общего собрания оформляется в печатном виде, 

подписывается председателем и доводится секретарём Общего собрания до 
сведения коллектива Колледжа путём размещения на информационном стенде 
Колледжа.  

4.13 После рассмотрения всех вопросов повестки дня Председатель 
Общего собрания объявляет результаты голосования. Председатель Общего 
собрания объявляет Общее собрание закрытым. 

4.14 Решения Общего собрания, принятые в пределах его компетенции, 
обязательны к исполнению для всех членов трудового коллектива и 
обучающихся Колледжа.  

5. Совет Общего собрания
5.1 В период между Общими собраниями работников и обучающихся Колледжа 

общее руководство в рамках установленной компетенции осуществляет Совет 
Общего собрания (далее Совет). 

5.2 Совет создается в целях содействия осуществлению 
самоуправленческих начал, развитию инициативы коллектива и 
демократических форм управления. 

5.3 Совет является выборным представительным органом. 
5.4 Совет уполномочен представлять интересы трудового коллектива и 
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обучающихся Колледжа и действовать от их имени. 
5.5 Совет является одной из основных форм самоуправления и работает 

в тесном контакте с работниками Колледжа. 
5.6 Члены Совета избираются на первом заседании Общего собрания 

работников и обучающихся Колледжа (из числа участников, представляющих 
все категории работников) открытым голосованием по большинству голосов, 
по списочному составу. 

5.7 Перед проведением Общего собрания работников и обучающихся 
Колледжа, группа работников проводит отдельное собрание, на котором 
члены группы выдвигают, рассматривают и одобряют кандидатуры 
работников для последующего их рассмотрения на Общем собрании 
работников и обучающихся Колледжа. 

5.8 Результаты проведенных собраний в каждой группе категорий 
работников оформляются протоколами. 

5.9 Количественный состав Совета составляет 11 человек, в который 
входят: 

− директор Колледжа; 
− от администрации Колледжа − 2 представителя, 
− от Педагогического состава − 2 представителя, 
− от иных работников Колледжа − 2 представителя, 
− от обучающихся – 3 представителя (по одному представителю от 

каждого курса), 
− от родителей (законных представителей) несовершеннолетних 

обучающихся – 1 представитель. 
5.10 Представителями обучающихся, в составе Совета Колледжа 

являются представители Студенческого совета. 
5.11 Представитель от родителей обучающихся (законных 

представителей) выдвигается в состав Совета колледжа из числа членов 
родительского комитета. 

5.12 Срок полномочий Совета  − один год. 
5.13 Состав Совета утверждается приказом директора Колледжа в 

течение 3-х рабочих дней после выборов. 
5.14 Порядок работы Совета Общего собрания: 
- Совет созывается при необходимости решения вопросов, находящихся

в его компетенции, но не реже одного раза в год. 
- Совет считается правомочным, если на его заседании присутствует

более половины его членов. 
- Решение о созыве и дате проведения Совета принимает директор

Колледжа или по требованию членов Совета. 
- В заседание Совета могут участвовать приглашенные от имени

директора Колледжа или Педагогического совета лица. 
- Возглавляет Совет председатель, который избирается открытым

голосованием на первом заседании Общего собрания. 
- Секретарь Совета избирается также открытым голосованием и
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осуществляет делопроизводство, ведет протоколы собраний Совета, 
осуществляет учет выполнения обязанностей членами Совета. 

- Председатель, секретарь и члены Совета избираются на срок
полномочий Совета – один год. 

- Члены Совета принимают участие в заседании лично, в том числе с
использованием средств коммуникации в режиме видеоконференцсвязи, 
позволяющих достоверно идентифицировать личность человека, 
принимающего участие в заседании, участвовать в обсуждении вопросов 
повестки дня и голосовать посредством сети Интернет. 

- Передача членом Совета своего голоса другому лицу не допускается.
- Член Совета принимает участие в решении вопросов, выносимых на

обсуждение Совета, вносит для рассмотрения предложения на заседания 
Совета. 

- Заседания Совета оформляются протоколом. Оформление протокола
входит в компетенцию секретаря Совета. 

- Решение по каждому вопросу повестки заседания Совета принимается
открытым голосованием. Решение считается принятым, если за него 
проголосовало большинство присутствующих работников обучающихся. При 
равенстве голосов голос председателя является решающим. 

5.15 Решения Совета, принятые в пределах его компетенции и в 
соответствии с законодательством Российской Федерации своевременно 
доводятся до сведения работников и обучающихся Колледжа, законных 
представителей обучающихся. В отдельных случаях издается приказ по 
Колледжу, устанавливающий обязанность исполнения решения Совета 
участниками образовательного процесса. 

5.16 Решения Совета колледжа являются обязательными для всех 
работников и обучающихся. 

5.17 Выход из состава Совета может быть осуществлен по собственному 
желанию, в случае прекращения трудовых отношений члена Совета с 
Колледжем, в случае утраты статуса обучающегося (отчисление по разным 
причинам) или в иных случаях, когда осуществление полномочий члена 
Совета будет невозможным. 

5.18      Члены Совета Колледжа выполняют свои обязанности на 
общественных началах. 

6. Правомочность общего собрания

6.1. Общее собрание правомочно для принятия всех, относящихся к его 
компетенции вопросов, если на нем присутствуют более половины его членов. 

6.2. При отсутствии кворума Общее собрание признается 
несостоявшимся. 

7. Взаимодействие
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     Общее собрание АНО ПО «Колледж мировой экономики и передовых 
технологий» взаимодействует с администрацией, другими органами 
управления и структурными подразделениями, работниками и участниками 
образовательного процесса Колледжа по вопросам, относящимся к 
компетенции Общего собрания.  

8. Заключительные положения

8.1. Положение вступает в силу с момента его утверждения директором АНО ПО 
«Колледж мировой экономики и передовых технологий» и действует до 
замены на новое или отмены.  

8.2. Изменения и дополнения в настоящее Положение вносятся Общим 
собранием и принимаются на его заседании. 

8.3. Настоящее Положение распространяется на всех работников и 
обучающихся Колледжа. 
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